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'Герриториальный орган Федеральной службы по труду и занятости -
Госуларственн€uI инспек]дия труда в Республике Щагестан, в ли1_Iе

утверждении Положения lr территориальном органе Федеральной службы по

Труду и занятости - Государственной инспекции труда в Республике !агестан>>, с

одной стороны, и УполномOченный по правам человека в Республике !агестан. в

Лице Алхасова Запира Мухтаровича, действующий на основании Федерально]го

закона от 18 марта 2020 г. .Ns 48-ФЗ <Об уполномоченных по правам человека в

субъек,гах Российской Федерации>> и Закона Республики Щагестан от 17 мар,га

2006 г. Ns 1l (Об Уполномоченном по правам человека в Республике .Щагестан>>,

именуемый в дальнейшем <Уполномоченный>>, с другой стороны, именуемые в

дальнеЙшем Сторонами, заключили настоящее Соглашение о нижеследующем::

Статья 1. Предмет настоящего Соглашения

Предметом настоящего Соглашения является взаимодействие Сторо,н,

принятие совместных мер для защиты и восстановления нарушенных прав и

свобод человека и гражданина в соответствии с федеральным законодательствоl{,

законодательством субъекта Российской Федерации и в пределах компетенцрtи

Сторон.

Статья 2. Принципы взаимодействия

Стороны при взаимодействии руководствуются принципами закOннострl,

объективности, гласности|, справедливости, самостоятельности Сторон в

ре€Lлизirции собственных полномочий, обязательности исполнения достI4гнуты.к

Сторонами договоренностсlй.
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Статья 3. Формы взаимодействия по настоящему Соглашению

Стороны в соответствии с настоящим Соглашением используют

следующие формы взаимодействия:

о окЕвание государственной инспекцией трула в пределах компете]Iции

содействия УполномоченIIому в проверке информации по обстоятельс,]]вам,

изложенным в жалобе;

о обмен информа,цией по запросам Сторон о нарушениях прав, свобiод и

законных интересов человека и гражданина, а также по вопросам эффективности

правоприменительной практики;

. представление Уполномоченномусведений,документов,матери€lловн

иной информации, необходимой для рассмотрения жалоб заявителей;

о принятие в соответствии с законодательством о государствеIIном

контроле (надзоре) мер, наttравленных на устранение выявленных нарушений;

о проведение совместных совещаний и иных мероприятий;

о заключение соглашений;

. проведение совместных приемов граждан, в том числе с использование

видео-к:онференц-связи или информационно-теJIекоммуникациоlrной

коммун:икационной сети <И[нтернет>;

о совместная рiвработка методических рекомендаций и других

материi}лов по вопросам вз€tимодействия Сторон;

о взаимодеЙствие| в области правового просвещения граждан п:о вопр(эсам

соблюlIения трудовых прав;

о иные формы, предусмотренные законодателLством Российской

Федерацлrи.

Статья 4. Организация взаимодействия Сторон
Стороны для дости;кения целей настоящего Соглашения обеспечивают

полнот]/ и достоверность передаваемой информации, а также принимают меры,

направленные на защиту передаваемой информации, в порядке, предусмотренном
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законоlIательством Российской Федерации.

I"осударственная рtнспекция труда предоставля:ет

Уполномоченного сведен,ия, документы, матери€lлы, иную

необхоiцимые для осуществления его полномочий, не позднее 15

получения запроса, если в самом запросе не установлен иной срок.

информа]цию,

П.о соответствующ()му запросу Уполномоченного, осуществляюlцего

проверку обстоятельств, изJIоженных в жалобе, должностные лица государственной

инспекции труда предостав,пяют устные разъяснения.

В случае поступления от Уполномоченного письменных рекомендаций

относительно возможных II необходимых мер по восстановлению прав и св,сбод

заявителя руководитель государственной инспекции труда либо лицо, исполняк)щее

его обязанности, обязано в ]:ечение 30 календарных дней рассмотреть их и сообrцить

Уполномоченному о принятых мерах в письменной форме.

Стаr:ья 5. Информационная безопасность

Информация, предоставленная в соответствии с настоящим Соглашением,

может использоваться Сторонами деятельности

федеральнымвыполнения задач, возлс)женных

законодательством субъектil Российской Федерации.

При этOм Стороны в соответствии с федеральным законодательс:гвом

обеспечивают конфиденци€}льность информации, относящейся к государственной,

служебной либо иной охраняемой законом тайне и персон€лJIьных данных.

В отношении перс}ональных данных, ставших известными в ]коде

осущес:гвления взаимодействия и оказания содействия государственной инспеIсции

труда Уполномоченному, д()лжна обеспечиваться конфиденциЕlльность.

Статья б. ВсryпJIение в силу ш прекращение действия настоящег0

соглашения
Настоящее СоглашенIле вступает в силу с момента его подписания Сторонами

запрOсам

дней со дня

в своей

на них

искJIючительно для

законодательством,

и действует бессрочно.



К;glЖЩЕtя из Сторон может досрочно прекратить действие настояIцего

Соглашения, письменно уведомив об этом другую Сторону.

,Щействие настоящего Соглашения прекращается по истечении трех меая[цев с

даты получения письменного уведомления другой Стороны.

Статья 7. Внесение изменений и дополнений в настоящее Соглашение

По согласованию Стороны моryт вносить в настоящее Соглаш,эние

дополнения и изменения, которые оформляются дополнительными соглашениями,

являющимися неотъемлемой частью настоящего Соглашения. ,Щополнени:я И

изменения вступают в силу в порядке, установленном для вступления в |эилу

настоящего Соглашения.
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статья 8. Заключительные положения

Соглашение не влечет финансовых обязательств Сторон

и не затрагивает их независимый и самостоятельный юридический статУс.

Настоящее Соглашение составлено в двух экземплярах, имеющих

одинакOвую юридическую силу, по одному для каждой из Сторон.

Руководитель Государственной
инспекции труда

в l?еспублике Щагестан

Статья 9. Адреса и реквизиты сторон

Упопномоченный по правам человека
в Республике ,Щагестан
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